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Einreichzeitraum: Antrage zur Forderung konnen nach Abschluss der Beratung im
Zeitraum vom 01.02.2026 - 15.12.2026 (vorbehaltlich der
verfligbaren Mittel oder einer vorzeitigen Evaluierung und
Beendigung des Programms) eingereicht werden.

Antragsberechtigte: Kleine und mittlere Unternehmen (lt. KMU-Definition der EU)

mit Firmensitz in 00
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32003H0361

Kostenanerkennung: 02.01.2026 - 15.12.2026
Fordergeber: Wirtschaftskammer Oberdsterreich (WKOO)
Praambel:

In einem sich standig und immer rascher verandernden Umfeld werden Innovations- und
Anpassungsfahigkeit immer wichtiger fur Unternehmen. Die Basis dafiir sind Lernfahigkeit und
Umsetzungskraft. Diese konnen durch andere Sichtweisen, neues Wissen und effizientere
Werkzeuge zusatzlich gestarkt werden.

Mit diesem Forderprogramm schafft die Wirtschaftskammer Oberosterreich einen Anreiz,
damit die oberosterreichische Wirtschaft externe Expertise niitzt, um Potenziale besser zu
erkennen und zukunftsgerichtete Weichenstellungen vorzunehmen um damit ihre
Wettbewerbsfahigkeit zu starken.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32003H0361
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1. Zielsetzung

Das Forderungsprogramm ,ERFOLG.PLUS 26“ hat das Ziel, dass kleine und mittlere
Unternehmen langfristige Strategien entwickeln bzw. Innovationsvorhaben starten, sich
eingehend mit Arbeitsablaufen (Geschaftsprozessen) und Informations- & Cyber-Sicherheit
auseinandersetzen oder Kiinstliche Intelligenz Tools sowie Automatisierungstechnologien
als Chancen erkennen und nutzen.

2. Gegenstand der Forderung

Gegenstand der Forderung ist die Unterstiitzung von extern zugekaufter Beratungsleistung
fur bestimmte Themenfelder.

3. Personliche Voraussetzungen

Forderwerber:innen konnen ausschlieBlich EPUs und kleine und mittlere Unternehmen
(lt. KMU-Definition der EU) mit Firmensitz in Oberosterreich sein, die sich in geordneten
wirtschaftlichen Verhaltnissen befinden und aktives Mitglied der Wirtschaftskammer
Oberosterreich sind.

4. Sachliche Voraussetzungen

Neben den personlichen Voraussetzungen kann eine Forderung nur unter der Pramisse
gewahrt werden, dass

e die Beratung im Zeitraum von 02.01.2026 - 15.12.2026 erfolgte und zum Zeitpunkt
der Antragstellung abgeschlossen ist.

e Bei konzernmaBig verbundenen Unternehmen kann grundsatzlich nur dem

ersten antragstellenden Unternehmen eine Forderung gewahrt werden. Unter
der Voraussetzung, dass unterschiedliche Beratungsunternehmen eingesetzt
werden, kann auch dem zweiten antragstellenden Unternehmen eine Forderung
gewahrt werden, sofern die Beratungen jeweils unterschiedliche Inhalte zum
Gegenstand haben.
»,Konzernmalig verbunden“ bedeutet, dass mehrere Rechtstrager unter einer
einheitlichen wirtschaftlichen Leistung stehen. Dies ist jedenfalls dann der Fall,
wenn ein ubergeordneter Rechtstrager zumindest mittelbar jeweils zu mehr als 50%
an den einzelnen Gesellschaften beteiligt ist. Generell wird bei einer mittelbaren
Beteiligung eines Ubergeordneten Rechtstragers zu jeweils mehr als 25% im Zweifel
von einer einheitlichen wirtschaftlichen Leitung ausgegangen. Die einheitliche
wirtschaftliche Leitung kann sich aber auch aus einer rein faktischen Beherrschung
(somit auch bei weniger als 25%) ergeben.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32003H0361
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5. Forderbare und nicht forderbare Vorhaben und Kosten

5.1. Forderbare Vorhaben

Vorhaben sind forderbar, wenn der Beratungsinhalt eindeutig auf eines der u.a.
Themenfelder und deren inhaltlichen Beschreibungen zutrifft.

e Themenfeld: Unternehmensstrategie
Unternehmer:innen mussen vielfaltigste Entscheidungen von der
Unternehmensstrategie, dem Personalmanagement bis zu Investitionen treffen und
diese im Vorfeld vorbereiten. Gleichzeitig gilt es, das normale Tagesgeschaft am
Laufen zu halten. Das erfordert Kompetenz, ein effektives Zeitmanagement und die
Fahigkeit, das eigene Handeln zu reflektieren.

Eine gute Grundlage dafir schafft die in die Zukunft gerichtete Strategieberatung.

Dadurch wird klarer, worauf sich das Unternehmen mittelfristig konzentrieren soll.

Eine Unternehmensstrategie basiert einerseits auf Erwartungen betreffend des

Unternehmensumfelds (z.B. Markte, Technologie, Wettbewerb, gesetzlicher Rahmen

usw.) und andererseits auf grundsatzlichen und umfassenden Zielsetzungen fir das

Unternehmen (Wachstum, Spezialisierung, Innovation, etc.). Die Beratung unterstutzt

das Unternehmen in einem oder mehreren der folgenden Punkte:

o Erkennen und bewerten von technologischen, marktseitigen oder rechtlichen
Entwicklungen fir das Unternehmen und dessen Strategie

» Herausarbeiten des/der tatsachlichen Wettbewerbsvorteile des Unternehmens
gegenuber dem/den wichtigsten Mitbewerber(n) und die Auswirkungen auf die
Unternehmensstrategie

o Aufzeigen von relevanten Schwachen des Unternehmens, fur die in der
Unternehmensstrategie ein machbarerer Losungsansatz zu formulieren ist.

« Systematischen Strategiefindung (z.B. SWOT-Analyse)

e Themenfeld Automatisierung
Verarbeitende kleine und mittlere Betriebe sind insbesondere mit folgenden
Herausforderungen konfrontiert:

« Eine alter werdende Belegschaft soll arbeitsfahig bleiben

» Vorhandene Fachkrafte mussen noch starker fur anspruchsvolle Tatigkeiten
eingesetzt werden

« Einzelstlicke bzw. Serien missen kurzfristig wirtschaftlich hergestellt werden
Ein Ansatz zur Bewaltigung dieser Anforderungen stellt die Teil- bzw.
Vollautomatisierung von Arbeitsvorgangen bzw. Arbeitssystemen dar. Damit die
dazu geeigneten Automatisierungslosungen / Technologien umgesetzt werden,
mussen diese flir den produzierenden Betrieb beherrschbar und leistbar sein.

Die Beratung, das Testservice unterstutzt Unternehmen bei einem oder mehreren
der nachfolgenden Punkte:

* ldentifizieren von Automatisierungspotenziale
* Ausarbeiten von Losungsansatze und die dafur wichtigen Rahmenbedingungen
» Fur einen identifizierten Anwendungsfall in Frage kommende Technologien testen

Durch das Serviceangebot sollen in Oberosterreich produzierende KMUs unterstitzt
werden, dass diese durch intelligente Losungen (von Vorrichtungen bis zum Roboter)
Einzelstiicke oder Serien mit smarter Technik flexibel und wirtschaftlich
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fertigen, priifen, zusammenbauen, transportieren, lagern und verpacken
konnen.

« Themenfeld Geschaftsprozesse

Nach wie vor werden in der Buchhaltung, Bestellwesen, Auftragsverwaltung, etc.
Informationen vom Papier ins elektronische System ubertragen und umgekehrt. Solche
Medienbriche und fehlende Schnittstellen verursachen Mehrfacherfassungen von
Daten und Informationen in verschiedenen Softwarelosungen, was zeitaufwendig ist,
die Gefahr von Eingabefehlern erhoht und ubergreifende Analysen erschwert. AnstoB
zur Veranderung kann in dieser Situation ein unabhangiger, neutraler Blick von auBen
bringen.

Die Beratung durch externe Fachleute soll bei einem oder mehreren der nachfolgenden
Punkte unterstitzen:

e Aufspliren von Einsparpotenzialen bei Tatigkeiten und Ablaufen

e Auffinden von bisher un- oder wenig genutzter Datenbestande, die besser
Entscheidungen ermoglichen oder Quellen fur neue Geschaftsbereiche sind
(,Datengold®)

e Aufzeigen bzw. Ausarbeiten von Losungsansatzen

e Themenfeld Innovation
Der Markt, neue Technologien oder gesetzliche Vorgaben zwingen Unternehmen dazu,
ihre Produkte, Dienstleistungen oder das Geschaftsmodell an die aktuellen Bediirfnisse
und Anforderungen der Nutzer anzupassen. Die Fahigkeiten, neue Ideen zu entwickeln
und neue Leistungsangebote mit Mehrwert fir die Kund:innen am Markt erfolgreich zu
positionieren, spielen fir einen langfristigen Unternehmenserfolg eine bedeutende
Rolle.

Die Beratung unterstutzt Unternehmen in den frihen Phasen einer Innovation, die
konkret einen der nachfolgenden Punkte betreffen:

e Ideen zu neuen oder wesentlich verbesserten Produkten und Dienstleistungen
erarbeiten und die damit adressierten Zielgruppen und Markte definieren, sowie
den Mehrwert fur die Kund:innen beschreiben.

e Ansatze fur ein neues oder wesentlich verandertes Geschaftsmodell erarbeiten und
gegebenenfalls erste Tests durchfiihren. Geschaftsmodellinnovationen sind immer
strategische Innovationen, da sie die grundlegende Struktur eines Geschaftes
verandern. Impulse dazu kommen oftmals von Kunden oder Technologien, die
verfligbar und leistbar sind. Einige Beispiele fur Geschaftsmodellinnovationen:

o Bezahlen fiir nutzen und nicht besitzen eines Produkts (xaaS)’
Ein Fahrradhersteller stellt das Fahrrad dem Kunden fiir eine geringe
Grundgebuhr zur Verfugung und bekommt Geld vom Kunden, wenn dieser das
Fahrrad tatsachlich nutzt.

» Geratehersteller verkauft Daten
Ein Klimagerateanbieter erweiterte sein Geschaftsfeld, indem das
Unternehmen Wetterprognosedaten fiir die Steuerung der Gebaudetechnik
kostenpflichtig bereitstellt.

! xaaS: Anything-as-a-Service - Geschaftsmodelle, die Dienste iiber das Internet bereitstellen.
5


https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Strategische_Innovation&action=edit&redlink=1

Programmdokument ERFOLG.PLUS 26

Themenfeld Kiinstliche Intelligenz (KI)

Hinweis: Die Formulierung des nachfolgenden Textes ist von mehreren Antwortvorschldgen
eines Kl-Tools inspiriert und durch menschliche Intelligenz finalisiert worden. Zum Beispiel
lautete eine Vorgabe an das KI-Tool: Was sollen kleinere Betriebe tun, wenn sie erstmalig K|
(Kiinstliche Intelligenz) konkret anwenden wollen?

Es gibt verschiedene KI-Tools, die Betrieben helfen konnen, die Effizienz und Qualitat
der Prozesse zu steigern, indem sie Routineaufgaben automatisieren, Fehler oder
Mangel erkennen oder Losungsvorschlage machen. Kl kann auch helfen, die
Ressourcenplanung und das Controlling zu verbessern, indem sie Daten auswertet,
Trends erkennt oder Prognosen erstellt. Um konkret ins Tun zu kommen, ist eine Kl-
Anwendung eine einfache und risikoarme Moglichkeit, die Potenziale von Kl fur das
eigene Geschaft zu testen.

Die Beratung durch externe Expert:innen unterstutzt Unternehmen bei der
Durchfihrung eines KlI-Projekts und beinhaltet konkret folgende Aufgaben:

e Aufzeigen moglicher Anwendungsbereiche im Unternehmen

¢ Auswahl eines konkreten Anwendungsfalls und definieren von konkreten Zielen

e Auswahl von einem geeigneter Kl-Tool flir den ausgewahlten Anwendungsfall

e Begleiten und unterstutzen des Unternehmens beim Einsatz des/der KI-Tools

e Kritische Evaluierung der erzielten Ergebnisse und ableiten von Verbesserungen
fur einen nachsten Kl-Anwendungsfall

Die Beauftragung von Werbeagenturen, Multimedia-Agenturen oder Werbegrafik-
Designer:innen ist im Themenfeld ,Kinstliche Intelligenz (KI)“ nur dann forderfahig,
wenn die Beratungsleistung ausschlieBlich auf interne betriebliche Prozesse,
Workflows, Entscheidungsgrundlagen oder Produktivitatssteigerungen abzielt.

Nicht forderfahig sind Kl-bezogene Beratungen, die unmittelbar oder mittelbar
MaBnahmen der externen Kundenansprache, Vermarktung oder digitalen
MarkterschlieBung betreffen (siehe 5.3.3).

Themenfeld Informations- & Cyber-Sicherheit

Unternehmen verfiigen Uber zahlreiche Werte (Assets) die fur den geschaftlichen
Erfolg entscheidend sind wie z.B.

e Informationen  (Daten, Vertrage, Vereinbarungen, Dokumentationen,
Forschungsergebnisse, Handbuicher, Schulungsunterlagen,
Verfahrensanleitungen, Plane, Checklisten, Protokolle, ...)

e Software (System-, Anwendungssoftware)

e Gebaude, Einrichtungen, Fahrzeuge, Betriebsmittel, Hardware, Datentrager

¢ Rechen- und Kommunikationsdienste, Versorgungseinrichtungen

Verlust von Daten, Informationen oder Knowhow, verursacht durch ungenigend
geschiitzte IT- Infrastruktur, fehlendes Bewusstsein oder auch ungenigende
Kenntnisse, stellen dabei fur Unternehmen ein unterschatztes Risiko dar. Das Ziel fur
jedes Unternehmen muss es daher sein, ein angemessenes Sicherheitsniveau zu
erreichen und dieses auch dauerhaft zu erhalten.

Die Beratung zu Informations- & Cyber-Sicherheit beinhaltet:
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¢ Analyse der aktuellen Sicherheitslage, Schwachstellen und Risiken, die sich am
Stand der Technik fiir IT-Security (ISO/IEC 27001, Osterreichisches
Informationssicherheitshandbuch, BSI) orientieren (Erfullungsgrad und
Handlungsempfehlungen)

e Analyse und Umsetzung von organisatorischen und technischen IT-Security
MaBnahmen zur Steigerung der Informations-Sicherheit/Cyber-Sicherheit
(Erfullungsgrad und Handlungsempfehlungen)

e Beratung zur Entwicklung oder Vorbereitung eines
Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS) sowie Umsetzung von
MindestmaBnahmen fur regulative Vorschriften (z.B. NIS 2, DSGVO, Digital
Services Act,...)

e Beratung, Workshops und Awareness-Trainings zu Informationssicherheit und
Cyber-Sicherheit

5.2. Forderbare Kosten

Forderbare Kosten sind ausschlieBlich Kosten der Forderwerber:innen fur den Zukauf von
externer Beratungsleistung (ohne USt., Fahrtkosten, Spesen etc.), sofern diese auch
ausschlieBlich dem beantragten Vorhaben, welches zumindest eines der o.a.
Themenfelder (Vgl. Pkt. 5.1.) erfullt, zuordenbar sind.

Im Themenfeld Unternehmensstrategie  sind die Beratungskosten  von
Unternehmensberater:innen (uneingeschrankte Berechtigung) forderbar.

Im Themenfeld Automatisierung sind Beratungs- bzw. Dienstleistungskosten von
Technologieanbietern bzw. -integratoren (d.h. Unternehmer, die zur Ausubung des
Tatigkeitsumfangs der Mechatronik befugt sind), Ingenieurbliros, von
Unternehmensberater:innen (uneingeschrankte Berechtigung) und IT-Dienstleister:innen
forderbar.

Im Themenfeld Geschaftsprozesse sind Beratungskosten von Unternehmensberater:innen
oder IT-Dienstleister:innen forderbar.

Im Themenfeld Innovation sind Beratungskosten von Unternehmensberater:innen, IT-
Dienstleister:innen, forderbar.

Im Themenfeld Kiinstliche Intelligenz sind Beratungskosten von
Unternehmensberater:innen, IT-Dienstleister:innen,  Werbeagenturen, Multimedia-
Agenturen oder Werbegrafik-Designer:innen forderbar.

Im Themenfeld Informations- & Cyber-Sicherheit sind Beratungskosten von IT-
Dienstleister:innen und Unternehmensberater:innen (uneingeschrankte Berechtigung)
forderbar.

5.3. Nicht forderbare Vorhaben

5.3.1. Vorhaben, die inhaltlich nicht mit den Themenfeldern und deren Beschreibung
ubereinstimmen.

5.3.2. Vorhaben, die keinen Beratungscharakter aufweisen (z.B. laufende Kosten im
Online-Marketing-Bereich und damit verbundene Leistungen aus der Betreuung
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von Agenturen, Beratungsunternehmen, IT-Dienstleistern).

5.3.3. Vorhaben, bei denen (KI-)Tools oder Kl-gestutzte Leistungen fiir Marketing-,
Kommunikations- oder MarkterschlieBungszwecke eingesetzt werden, insbesondere
zur Erstellung oder Automatisierung von Inhalten fir Websites, Social Media,
Newsletter, Kampagnen oder zur Kundengewinnung.

5.3.4. Vorhaben, fiir die nicht im Zeitraum 01.02.2026 - 15.12.2026 ein fristwahrender
Forderungsantrag beim Fordergeber eingebracht wurde.

5.3.5. Vorhaben von Forderwerber:innen, die sich nicht in geordneten wirtschaftlichen
Verhaltnissen befinden (Siehe § 9 Bilanzbuchhaltungsgesetz
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblAuth/BGBLA_2013 | 191/BGBLA_2013 | 191.html )

5.3.6. Vorhaben von Forderwerber:innen, die zum Zeitpunkt der Auszahlung der
Forderung nicht mehr aktives Mitglied der WKOO sind.

5.3.7. Vorhaben von Forderwerber:innen, die in den beantragten Themenschwerpunkten
selbst Beratungsleistungen anbieten.

5.3.8. Vorhaben aus der Beauftragung eines externen Dienstleisters?, wenn zwischen
der/dem  Forderwerber:innen und dem externen Dienstleister eine
Eigentimeridentitat (z.B. Partnerunternehmen, verbundenes Unternehmen mit
mind. 25 %  Beteiligung) oder eine personelle Verkniupfung (z.B.
Verwandtschaftsverhaltnis, Mitglieder der Geschaftsleitung oder Mitarbeitern)
besteht.

5.3.9. Vorhaben aus der Beauftragung eines externen Dienstleisters?, wenn der
Forderwerber seinerseits eine Leistung fur den nunmehrigen externen Dienstleister
erbracht hat, fiir welche dieser eine Forderung durch die WKOO beantragt hat (nur
eine Forderung im Verhaltnis zwischen zwei Rechtstragern).

5.3.10.Vorhaben von Forderwerber:innen, die bei einem anderen Forderprogramm
beantragt sind oder fiir die bereits eine Forderung zugesagt oder abgerechnet
wurde.

5.3.11.Vorhaben, bei denen durch andere Forderungsinstrumente (EU-, Bundes- und
Landesforderung) eine angemessene Forderungsintensitat erreicht werden kann
bzw. bei ordnungsgemaler Antragsstellung hatte erreicht werden konnen (z.B. ERP-
Kredit bei groBen Investitionsvorhaben).

5.4. Nicht forderbare Kosten

5.4.1. Umsatzsteuer:
Die auf die Kosten des forderbaren Vorhabens entfallende Umsatzsteuer ist
keine forderbare Ausgabe. Sofern die Umsatzsteuer aber nachweislich und endgiiltig
vom/von der Forderwerber:in zu tragen ist, kann sie als forderbarer
Kostenbestandteil berucksichtigt werden. Dazu ist der Nachweis mit dem
Forderantrag zu ubermitteln.

2 Unternehmensberater:innen, IT-Dienstleister:innen, Werbeagenturen, Multimedia-Agenturen oder

Werbegrafik-Designer:innen, Ingenieurbiiro, Mechatroniker
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Kosten, die durch eine andere offentliche Beihilfe gefordert werden/wurden.

Kosten fur SchulungsmaBnahmen, Trainings (Ausnahme: Awareness-Trainings zu
Informationssicherheit und Cyber-Sicherheit sind forderfahig) jeglicher Art.

Personal- und Reisekosten (inkl. Spesen und sonstige Auslagen) der
Forderwerber:in.

Kosten flr Beratungsleistungen zur Beantragung einer Forderung auf Basis der
gegenstandlichen Richtlinie.

Kosten, die nicht im Zeitraum 02.01.2026 - 15.12.2026 entstehen.

Bar bezahlte Rechnungen dirfen den Betrag von 1.000 EUR nicht Uiberschreiten.

6. Berechnungsgrundlage

Die Berechnungsgrundlage der Forderung wird auf Basis der forderbaren Kosten (netto)
gemal Pkt. 5.2. ermittelt und muss mindestens 800 EUR (netto) betragen.

7. Art und Hohe der Forderung

7.1.

7.2,

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

Art der Forderung

Die Forderung im Rahmen dieses Programmes wird grundsatzlich in Form von nicht
ruckzahlbaren Zuschussen gewahrt. Es kommt jedoch zu einer Ruckforderung, wenn
auf Basis der geltenden Vorschriften (z.B. EU-Beihilferecht, nationale
Vorschriften, Richtlinien, Fordermissbrauch)  fuir den  Zuschuss ein
Riickforderungstatbestand vorliegt.

Hohe der Forderung

Die Forderungshohe betragt max. 50 % der Berechnungsgrundlage.

Die maximale Forderung (Zuschuss) ist 750 EUR je Forderwerber:in.
Pro Kalenderjahr ist ein Vorhaben je Forderwerber:in forderbar.

Die nach diesem Forderprogramm gewahrten Zuschisse werden als ,,.De-minimis-
Beihilfen“ gemaB Verordnung (EU) Nr. 2023/2831 der Kommission vom
13. Dezember 2023 iber die Anwendung der Artikel 107 und 108 des Vertrags uber
die Arbeitsweise der Europaischen Union auf De-minimis-Beihilfen, ABL. L vom 15.
Dezember 2023 in der jeweils geltenden Fassung gewahrt und missen seitens der
WKOOE in ein offentliches Register der EU-Kommission eingemeldet werden.
Aufgrund des Beihilfenrechts kann sich sowohl eine Reduzierung der Forderhohe
als auch eine Nichtforderbarkeit eines Vorhabens ergeben.
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8. Antragstellung

Wichtiger Hinweis:

Bei ERFOLG.PLUS entfallt die Einreichung eines Forderansuchens vor Beginn der Beratung.
Der Antrag kann erst nach Abschluss der Beratung gestellt werden.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Forderantrage sind nach Abschluss der Beratung ausschlieBlich digital Uber
erfolgplus.at der Wirtschaftskammer Oberosterreich zwischen 01.02.2026 bis
15.12.2026 zu stellen.

Der giltige Antrag wird durch Beantragung Uber erfolgplus.at der
Wirtschaftskammer  Oberosterreich  generiert. Die dem  Forderantrag
anzuschlieBenden Unterlagen (Online-Beratungsbericht, Rechnung, Zahlungs-
nachweis) sind im Beantragungsprozess integriert. Der Antragsteller bestatigt
mit eidesstattlicher Erklarung die Richtigkeit der gemachten Angaben (Siehe Punkt
10. Fordermissbrauch).

Es kann einmal pro Jahr ein Forderantrag je Forderwerber:in gestellt werden.

Die Forderungsmittel auf Basis der gegenstandlichen Richtlinie werden nach dem
,»First-Come-First-Served-Prinzip“ vergeben.

Die Auszahlung der Forderung erfolgt nach den Bedingungen der Forderrichtlinie
sowie nach der Verfugbarkeit der Forderungsmittel. Aus budgetaren
Verzogerungen in der Auszahlung konnen keine klagbaren Anspriiche abgeleitet
werden.

Im Falle einer Ablehnung eines nicht richtlinienkonformen Forderantrages wird
der/die Forderwerber:in ~ Uber diese Entscheidung per E-Mail an die bei der
Beantragung bekanntgegebenen E-Mailadresse informiert.

9. Allgemeine Bestimmungen

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Der Geltungsbereich des gegenstandlichen Forderungsprogrammes ist das
Bundesland Oberosterreich.

Soweit, in dieser Richtlinie nicht spezielle Regelungen getroffen werden, gelten
die ,Forderrichtlinien der Wirtschaftskammer O0“ in der jeweils geltenden
Fassung (abrufbar auf der Homepage der Wirtschaftskammer Oberosterreich).

Der/die Forderwerber:in hat samtliche Verpflichtungen, die sich aus den
Rechtsvorschriften (z.B. EU-Beihilfenrecht, nationalen Rechtsvorschriften) im
Zusammenhang mit der Gewahrung einer Forderung ergeben, einzuhalten. Darliber
hinaus ist die Wirtschaftskammer Oberosterreich berechtigt, samtliche
Verpflichtungen/MaBnahmen (z.B. Veroffentlichungen, Meldungen usw.), die sich
aus den  Rechtsvorschriften  (z.B. EU-Beihilfenrecht, nationalen
Rechtsvorschriften) im Zusammenhang mit der Gewahrung der Forderung ergeben,
durchzufuhren.

Der Fordergeber ist zum Zweck der Forderungsabwicklung berechtigt, Daten, die

im Zusammenhang mit dem beantragten Vorhaben bekannt gegeben werden,

anderen Forderstellen im erforderlichen Umfang (z.B. Einhaltung des EU-

Beihilfenrechts) weiterzugeben und von diesen Stellen Daten und Auskinfte Uber

andere vom/von der Forderwerber:in gestellte Forderungsansuchen im
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erforderlichen Umfang einzuholen. Somit hat der Fordergeber die Berechtigung
personenbezogene  Daten, antragsbezogene  Daten, Forderungsbetrag,
Unternehmens-, Auszahlungs- und Genehmigungsdaten des beantragten
Vorhabens anderen Forderstellen weiterzugeben. Der Fordergeber kann Daten
und Auskunfte Uber den/die Forderwerber:in, die flir die Forderungsabwicklung
erforderlich sind, bei Dritten (z.B. Hausbank, Kreditschutzverbande) einholen
bzw. einholen lassen.

9.5. Kontrolle der Forderung

Der/die Forderwerber:in verpflichtet sich, bei der Durchfiihrung des geforderten
Vorhabens die Forderungsmittel wirtschaftlich, sparsam und nur fur den Zweck zu
verwenden, fur den sie gewahrt wurden.

Der/die Forderwerber:in ist verpflichtet, alle Auskiinfte zu erteilen, die mit dem
Vorhaben in Zusammenhang stehen, Einsicht in Bucher und Belege sowie in sonstige
zur Uberpriifung des Forderungsvorhabens dienende Unterlagen zu gestatten und
eine Besichtigung an Ort und Stelle durch Mitarbeiter der Wirtschaftskammer oder
vom Fordergeber beauftragte Gutachter zuzulassen.

Der/die Forderwerber:in ist zudem verpflichtet, samtliche Unterlagen in
Zusammenhang mit der Beihilfe (Forderung) mindestens 10 Jahre ab Ende des
Steuerjahres der Auszahlung (der letzten Rate) des Forderungsbetrages sicher
und geordnet aufzubewahren.

9.6. Ein Rechtsanspruch auf die Forderung besteht nicht.

10. Fordermissbrauch

Der/die Forderwerber:in sowie von ihm/ihr in Anspruch genommene Dienstleistungs-
unternehmen, die im Rahmen von ERFOLGPLUS 26 falsche Erklarungen abgegeben oder
schwere Verfehlungen begangen haben oder denen eine schwere Verletzung ihrer
vertraglichen Pflichten nachgewiesen wurde, sind verpflichtet, die ausgezahlten
Forderungsmittel Uber schriftliche Aufforderung durch die Wirtschaftskammer
Oberosterreich binnen 14 Tagen zuriickzuzahlen. Der Anspruch auf zugesicherte und
noch nicht ausbezahlte Forderungsmittel erlischt in diesem Fall.

Weiters konnen der/die Forderwerber:in sowie von ihm in Anspruch genommene
Dienstleistungsunternehmen von allen Forderungen ausgeschlossen werden. Dieser
Ausschluss gilt fur einen Zeitraum von bis zu funf Jahren, der am Tag der Feststellung
des nach Anhorung des Zuschussempfangers bestatigten VerstoBes beginnt und kann bei
einem erneuten VerstoB innerhalb von funf Jahren nach dem genannten Tag auf zehn
Jahre verlangert werden.

Rechnungen von Dienstleistern, die in einem eigenen Forderantrag oder einem
Forderantrag von Dritten falsche Erklarungen abgegeben oder schwere Fehler,
Unregelmaligkeiten oder Betrug begangen haben oder denen eine schwere Verletzung
ihrer vertraglichen Pflichten nachgewiesen worden ist, werden nicht akzeptiert.

Ein Forderungsmissbrauch zieht strafrechtliche Konsequenzen, insbesondere nach
§ 153b StGB, nach sich.
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11. Auskunft und Beratung

Auskunft und Beratung zum Forderprogramm ,,ERFOLG.PLUS*

Innovationsmanagement
Wirtschaftskammer Oberosterreich
Hessenplatz 3 | 4020 Linz

Tel: 05/90909-3541

E-Mail: erfolgplus@wkooe.at
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